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ESTATUTO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS EMPRESAS
PROPRIAS E CONTRATADAS NA INDUSTRIA E NO TRANSPORTE DE
PETROLEO, GAS, MATERIAS-PRIMAS, DERIVADOS, PETROQUIMICA E
AFINS, ENERGIAS DE BIOMASSAS E OUTRAS RENOVAVEIS E
COMBUSTIVEIS ALTERNATIVOS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
SINDIPETRO-RJ.

CAPITULO 1-DA SUA CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS
E CONDICOES DE FUNCIONAMENTO

Artigo 1° - O Sindicato dos Trabalhadores das Empresas Proprias e Contratadas na
Indastria e no Transporte de Petréleo, Gdas, Matérias-primas. Derivados, Petroquimica e
afins, Energias de Biomassas e outras Renovaveis e Combustiveis Alternativos no
Estado do Rio de Janeiro — SINDIPETRO-RJ, passa a ter a presente denominagio em
substitui¢iio a anteriqr. qual seja, Sindicato dos Trabalhadores na Industria do Petroleo
no Estado do Rio de Janeiro, cuja denominagdo originaria era Sindicato dos
Trabalhadores na Industria da Destilagdo e Refinaglio do Petréleo, do Rio de Janeiro
(registro n.° 104.244/1959, Livro 28. folha 08, de 25/03/1959) ¢ entidade sindical de 1°
(primeiro) grau, fundada em 23.03.1959. com sede e foro na cidade do Rio de Janeiro,
constituida como uma sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos, de duragéo
indeterminada, para fins de defesa e representagio sindical e legal dos trabalhadores da
ativa, aposentados, efetivos e contratados e pensionistas, na Industria e no Transporte
de Petroleo, Gds, Matérias-Primas, Derivados, Petroquimica e Afins, Energias de
Biomassas e Outras Renovaveis e Combustiveis Alternativos no Estado do Rio de
Janeiro das companhias acima citadas, suas coligadas e subsididrias. inclusive os
trabalhadores vinculados as atividades fins. meio e de apoio desses setores industriais,
na base territorial do Estado do Rio de Janeiro, exceto o Municipio de Duque de Caxias
e exceto Municipios da Regido Norte-Fluminense do Estado. visando melhorias nas
condicdes de vida e trabalho de seus representados.

§ 1° - A base territorial e de rcpresentz_i&;ﬁo definidas no caput somente poderdo ser
estendidas ou desmembradas por decisio de Assembleias das bases envolvidas,
especificamente convocadas para essa finalidade.

§ 2° - Poderdo ser instaladas Delegacias Sindicais, nas regides abrangidas pelo
Sindicato. de acordo com suas necessidades. Ja estdo instaladas delegacias nos
Municipios de Angra dos Reis, Itaborai, Maricd, Niter6i. e, em fase de instalagdo, nos
municipios de Sao Gongalo ¢ Itaguai.

§ 3° - Para efeito do previsto no caput. sdo os seguintes o0s municipios da Regido Norte-
Fluminense: Aperibé; Bom Jesus de Itabapoana; Cambuci; Campos dos Goytacazes:
Carapebus; Cardoso Moreira; Casemiro de Abreu; Conceigdo de Macabu: Italva:
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Itaocara: ltaperuna: Laje do Muriaé; Macaé: Miracema: Natividade: Porcitncula:
Quissami; Rio das Ostras; Santo Antonio de Padua; Sdo Fidélis; Sdo Francisco do
Itabapoana; Sdo Jodo da Barra; Sdo José de Uba e Varre-Sai.

§ 4° - O Sindipetro-RJ representa os Municipios do Estado do Rio de Janeiro, exceto os
de Duque de Caxias e do Norte Fluminense, elencados no § 3°. Representa. ainda,
quaisquer outros municipios que venham a surgir, inclusive por desmembramento de
qualquer dos municipios localizados em sua base territorial, quais sejam: Angra dos
Reis. Araruama, Areal, Armagdio de Buzios, Arraial do Cabo, Barra do Pirai, Barra
Mansa. Belford Roxo, Bom Jardim, Cabo Frio, Cachoeiras de Macacu, Cantagalo,
Carmo, Comendador Levy Gasparian, Cordeiro, Duas Barras, Engenheiro Paulo de
Frontin, Guapimirim, Iguaba Grande, Itaborai, Itaguai. Itatiaia, Japeri, Macuco, Magg.
Mangaratiba, Maricd, Mendes, Mesquita, Miguel Pereira. Nilopolis, Niterdi, Nova
Friburgo, Nova Iguagu, Paracambi. Paraiba do Sul, Parati. Paty do Alferes, Petropolis,
Pinheiral. Pirai, Porto Real, Quatis, Queimados, Resende, Rio Bonito, Rio Claro, Rio
das Flores, Rio de Janeiro, Santa Maria Madalena, S@io Gongalo, Sdo Jodo de Meriti,
Sdo José do Vale do Rio Preto, Sio Pedro da Aldeia. Sdo Sebastido do Alto, Sapucaia,
Saquarema, Seropédica, Silva Jardim, Sumidouro, Tangua, Teresopolis. Trajano de
Morais. Trés Rios, Valenga, Vassouras e Volta Redonda.

§ 5° - A mencionada base territorial compreende as respectivas projegdes territoriais nas
aguas correspondentes & zona contigua ao mar territorial. a zona de exclusividade
econdmica, e a plataforma continental.

§ 6° - Integram a categoria profissional todos os trabalhadores que prestam servigo as
empresas petroliferas de forma direta ou indireta, através de escritorios. empreiteiras,
coligadas, subsididrias e contratadas. nas atividades economicas de exploragio,
perfuraciio, produgdo e refinagdo de petroleo. tratamenio ou processamento de gas
natural. biocombustiveis, e outros hidrocarbonetos. bem como na industrializagdo do
xisto, na industria petroquimica e no transporte, transferéncia ou estocagem de petroleo,
gds natural, biocombustiveis e seus derivados, por meio de dutos.

§ 7° - Da mesma forma integram a categoria profissional os empregados de industrias
termoelétricas que atuam nas atividades de geragdo e outras, até a interface com
transmissio e/ou distribui¢dio da energia elétrica, assim como 0s aposentados da
industria petroquimica de primeira e de segunda geragdes.

Artigo 2° - Sdo Prerrogativas do Sindicato:

a) Representar junto as entidades e autoridades administrativas, legislativas e
judiciarias, publicas e/ou privadas, os interesses gerais da categoria e os interesses
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individuais de seus socios, podendo ajuizar as competentes agdes judiciais, inclusive
agdes civis publicas, ou na qualidade de substituto processual:

b) Participar das negociagdes coletivas, celebrar convengdes e acordos coletivos de
trabalho:

¢) Filiar-se a organizagdes sindicais, inclusive de ambito internacional de interesse dos
trabalhadores. mediante aprovagdo da categoria em Assembleia Geral:

d) Representar a categoria em congressos, conferéncias e encontros. em qualquer
ambito:

¢) Estabelecer contribuigdes de acordo com as decisdes tomadas em Assembleia Geral
convocadas para este fim.

Artigo 3° Sdo Principios do Sindicato:
a) defender e praticar a liberdade e autonomia sindical:

b) manter posigio de independéncia frente ao governo, aos partidos politicos, as classes
dominantes, aos credos religiosos, no nivel organizativo e politico:

¢) defender a democracia. assegurando ampla liberdade de expressdo das correntes de
opinido internas e garantir o respeito as decisdes das instancias deliberativas, bem como
sua efetiva implementagéo.

d) propugnar pela unidade dos trabalhadores;

e) combater o corporativismo e o assistencialismo;

f) organizar a categoria em contraposi¢io & classe patronal desenvolvendo, assim. um
sindicalismo classista e combativo:

g) defender o meio ambiente, inclusive o meio ambiente do trabalho.

h) ser contra o racismo. o machismo, a homofobia, a xenofobia e todas as formas de
opressio;

i) estabelecer relagdes moralmente saudaveis entre os trabalhadores, repudiando
agressdes fisicas e ataques morais sem provas.

i) defender politicamente a luta pelo monopélio estatal do petroleo, gas, energia e agua
do territorio nacional.

CAPITULO 11 - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
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Artigo 4° - A todo o trabalhador que, por atividade profissional. base territorial e
vinculo empregaticio integra a categoria definida no Art. 1° deste Estatuto, ¢ garantido o
direito de ser admitido no SINDIPETRO-RJ.

Paragrafo Gnico — Todo trabalhador que se associar ao SINDIPETRO-RI, estara
automaticamente, autorizando a entidade a substitui-lo processualmente. judicial ou
administrativamente, sem prejuizo da substitui¢do de toda categoria profissional, na
forma do artigo 8°, inciso 1l da Constitui¢do Federal. outorgando ao SINDIPETRO-RIJ
ou aos advogados por ele constituidos, todos os poderes da cldusula ad judicia. para fins
de agdes coletivas, inclusive agoes civis publicas.

Artigo 5° - Sdo direitos dos associados:
a) utilizar as dependéncias do Sindicato para atividades compreendidas neste Estatuto;

b) votar e ser votado nas eleigdes das representagdes do Sindicato, respeitadas as
condigoes exigidas deste Estatuto;

¢) gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo Sindicato;
d) convocar Assembleia geral, mediante abaixo assinado de 10% dos associados;

¢) participar das Assembleias e reunides, para as quais tiverem sido convocados pelo
Sindicato.

f) exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto ¢ 0 respeito as
decisdes das Assembleias Gerais ¢ Congresso.

g) Utilizar-se dos servigos prestados pelo Sindipetro-RJ, observada a caréncia de 60
(sessenta) dias de filiagdo, ressalvados casos excepcionais, a critério da Diregdo
Colegiada, bem como em prol do interesse politico da categoria.

h) Candidatar-se a Diregdo Colegiada e ao Conselho Fiscal todo e qualquer associado
que tiver, no minimo 180 (cento e oitenta) dias de filiagdo efetiva neste Sindicato com
suas mensalidades quitadas.

i) Se ficar comprovado que o associado filiou-se no prazo adequado e que o desconto de
suas mensalidades ndo foi realizado por responsabilidade da patronal ou do Sindipetro-
RJ, fica garantido o direito as candidaturas a Dire¢do Colegiada e ao Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO: Aos supervisores, coordenadores, gerentes ¢ hierarquia
superior, ¢ vetada a participacdo - acesso, voz ou voto - em assembleias que envolvam
Acordos Coletivos de qualquer natureza, nos termos do art.1010 Paragrafo 3° do Codigo
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Civil Brasileiro cumulado com o artigo 58 do mesmo diploma legal. devido a conflito
de interesse conforme artigo 11 paragrafo 2° da lei 12.353 de 2010.

Artigo 6° - Sdo deveres dos Associados:

a) pagar pontualmente as contribui¢des correspondentes ao valor e a forma fixados em
Assembleia Geral:

b) exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto ¢ o respeito as
decisdes das Assembleias Gerais e Congressos da categoria:

¢) zelar pelo patriménio e servigos do sindicato, cuidando da sua correta aplicagio.

Pardgrafo tnico — Os associados ndo respondem. nem subsidiariamente, pelas
obrigagdes assumidas pela entidade.

Artigo 7° - Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo. eliminagdo do
quadro social ou destitui¢io de cargos diretivos quando cometerem desrespeito ao
Estatuto e as decisdes das Assembleias ou Congressos, observados os seguintes
tramites:

§ 1°- O Conselho de Representantes apreciard a falta cometida pelo socio, assegurando-
lhe ampla defesa.
§ 2° - Se julgar necessario, o Conselho de Representantes designard uma Comissao de

Etica para aprofundar a analise do ocorrido.

§ 3° - A penalidade sera indicada pelo Conselho de Representanies ¢ decidida pela
Assembleia Geral, na qual serd mais uma vez garantido amplo direito de defesa ao
associado.

§ 4° - O associado que tenha sido eliminado do quadro social podera ser reintegrado a
este. desde que sua reabilitagdo seja aprovada no Conselho de Representantes. sujeita a
posterior referendo da Assembleia Geral. ou desde que liquide seus débitos, quando se
tratar do ndio pagamento de contribuigdes ou ndo quitagdo de outras dividas com a
entidade.

§ 5° - Sera considerado inelegivel no processo eleitoral subsequente, tanto para a
Diregio como para o Conselho Fiscal, aquele que abandonar ou for destituido do cargo.
apos deliberagio de Assembleia Geral, assegurado o amplo direito de defesa.

CAPITULO 111 - DA ESTRUTURA E ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Artigo 8° - Sdo instancias do SINDIPETRO-RJ:
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A) Deliberativas:

a.l) Assembleia Geral;

a.2) Congresso:

a.3) Conselho de Representantes:;
a.4) Direg¢do Colegiada:

a.5) Coordenacgéo:

a.6) Secretarias.

B) Consultivas:
b.1) Conselho Fiscal:
Seg¢iio I: Das Instiincias Deliberativas:

1 — Assembleia Geral:

Artigo 9° - As Assembleias Gerais seriio soberanas em suas resolugdes, respeitadas as
determinacoes deste Estatuto.

§ 1° - Sempre que houver mais que duas propostas e nenhuma delas alcangar mais que
50% (cinquenta por cento) dos votos validos (total de votos nas propostas), sera
aplicado o principio de votagdes em dois turnos para todas as decisdes de Assembleias
concernentes as questdes de cunho geral da entidade e da categoria.

§ 2° - As Assembleias Gerais Ordinarias serdio convocadas pela Dirego Colegiada do
Sindicato para tratar da prestagio de contas e previsdo or¢amentaria.

§ 3° - No orgamento anual serdo previstas dotagbes para apoio as iniciativas
organizativas e de luta das diversas bases. desde que as demandas scjam produto de
Assembleias do Sindipetro-RJ e/ou de Comissdes de Base (OLT's) constituidas
segundo este Estatuto.

§ 4° - As Assembleias Gerais Ordinarias obedecerdo ao quorum de 20% (vinte por
cento) dos associados quites, em primeira convocagdo e, 30 minutos apds., com qualquer
numero de associados, em segunda e ultima convocagdo.

——

§ 5° - Havendo recusa ou omissdo da Dire¢io Colegiada para convocacao da ﬂ
Assembleia Geral Ordindria, ela podera ser convocada por abaixo assinado de 10% (dez

por cento) dos associados quites com o Sindicato, ou pelo Conselho de Representantes, ?/
ou ainda pelo Conselho Fiscal.

§ 6° - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada por decisdo da Dire¢do
Colegiada ou da Coordenagiio, ou ainda por 10% (dez por cento) dos associados quites e
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devidamente qualificados, quando houver motivo que justifique, deliberando apenas
sobre os assuntos especificos, constantes da convocagdo.

§ 7° - As Assembleias Gerais serfio convocadas por edital, publicado nos veiculos de
comunicagdo do proprio Sindicato e em jornal de grande circulagdo, garantindo-se
ampla divulgagdo nos locais de trabalho. aos associados ativos, aposentados e
pensionistas.

§ 8° - As Assembleias Gerais Extraordindrias que tenham por objetivo alteragoes
estatutarias serdio convocadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, através de
edital publicado nos veiculos de comunicagdo do proprio Sindicato ¢ em jornal de
grande circulagfio estadual, garantindo-se ampla divulgag@o nos locais de trabalho e aos
associados ativos, aposentados e pensionistas.

§ 9° - Nas Assembleias Gerais Extraordindrias de que trata o § 8°, somente serdo
consideradas aprovadas as propostas que atingirem a maioria qualificada de 2/3 (dois
tergos) do nimero de associados que assinarem a lista de presenga da respectiva
assembleia.

2 — Congresso:
Artigo 10 - O Congresso se retine anualmente em data e local a ser fixado pela Diregéo.

§ 1° - Dele participam delegados escolhidos pelos associados em Assembleia,
especificamente convocada para essa finalidade, pelos trabalhadores da ativa e
aposentados, de acordo com o regimento do Congresso. No caso dos trabalhadores da
ativa, aposentados e pensionistas e a delegagdo serd proporcional ao numero de
trabalhadores associados a este Sindicato existentes em cada local de trabalho. No caso
dos trabalhadores aposentados e pensionistas, serd proporcional ao nimero de
sindicalizados.

§ 2° - Os membros da Diregdio Colegiada sdo delegados natos ao Congresso.
Artigo 11 - Compete ao Congresso:

a) avaliar a realidade da categoria e a situagdo politica, econdmica e social do Pais, !_{{‘[
definir a linha de atuagdo do Sindicato, as suas relagdes intersindicais e fixar seu plano

de lutas; 7‘, / !

b) votar seu regimento interno e eleger a mesa diretora dos trabalhos entre seus
participantes.

3 — Conselho de Representantes: {/
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Artigo 12 - O Conselho de Representantes é uma instincia com poder deliberativo
acima da Diregio Colegiada, que tratara exclusivamente de questdes inerentes as
mobilizagdes e luta dos trabalhadores.

Paragrafo tinico — Devera ser composto pela Diregdo Colegiada mais representantes
sindicalizados de todas as Comissdes de Base (OLT's — Organizagdes por Local de
Trabalho), eleitas, segundo critérios de proporcionalidade relativos ao nimero de
sindicalizados representados por cada uma delas. Tais critérios serdo definidos por
Assembleia Geral.

4 - Diregdo Colegiada:

Artigo 13 - A Diregdo Colegiada serd composta por até 48 (quarenta ¢ oito) membros,
que entre si definirdo uma Coordenagdo.

§ 1° - A Diregio Colegiada sera eleita pelo voto direto e secreto dos associados para um
mandato de 3 (trés) anos.

§ 2° - E prerrogativa da Diregéio Colegiada definir e/ou alterar as atribuigdes de cada um
de seus membros ao longo do mandato.
Artigo 14 - Compete a Diregdo Colegiada:

a) representar o Sindicato e defender os interesses da categoria perante as diregdes das
empresas e aos Orgdos publicos e/ou entidades privadas:

b) administrar o Sindicato de acordo com o presente Estatuto:
¢) definir as atribuigdes de seus componentes:

d) elaborar o plano de trabalho do Sindicato, especificando as atividades de cada
Secretaria e compatibilizando os interesses gerais e especificos da categoria;

e) cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria em suas diversas instancias:
f) admitir e demitir o pessoal do Sindicato;

g) representar o Sindicato por meio de qualquer um dos diretores ou, onde cabivel.
designar prepostos para representa-la em audiéncias judiciais:
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h) garantir a filiagdo de qualquer trabalhador da base territorial conforme mencionado
no Art. 1° deste Estatuto de acordo com a legislagdo em vigor:

i) reunir-se, em sessiio ordinaria uma vez por més, extraordinariamente, sempre que
convocada:

i) fazer organizar por contabilista legalmente habilitado, até 30 de novembro de cada
ano, a proposta de orcamento, receita e despesa para o exercicio seguinte. submetendo-a
4 aprovagio da Assembleia Geral Ordinaria, apos providenciar sua publicagao;

k) apresentar anualmente relatorio de atividades e programa de trabalho para o ano
seguinte a toda a categoria;

) fazer a prestagio de contas relativas ao exercicio anterior ¢ apresenta-la a Assembleia
Geral Ordinaria até o 1° trimestre do ano seguinte;

m) ao término do seu mandato, fazer a prestagio de contas de suas atividades e
exercicio financeiro correspondente, levantando, para esse fim. os balangos econdmicos,
da receita e despesa. no Livro Didrio, o qual. além da assinatura do contabilista
legalmente habilitado. contara com as dos Coordenadores das Secretarias de Finangas ¢
Administragdo e Patrimdnio:

n) a seu critério, criar Secretarias extraordinarias.

o) Elaborar regimento interno nos primeiros 90 (noventa) dias de gestio da nova
diretoria, como norma de regulamentagio das atividades da diregdo do Sindipetro-RJ.

5 — Coordenagao:

Artigo 15° - A Coordenagio da Diregio Colegiada serd composta pelos coordenadores
de todas as Secretarias.

§ 1° - Aos Coordenadores, conjuntamente, caberd a representagdo judicial e
extrajudicial da entidade. Seus atos juridicos terdo validade desde que autorizados pela

Coordenagdo e firmados por, no minimo, 2 (dois) diretores. H(
§ 2° - A representagdo junto aos estabelecimentos bancdrios, restrita a assinatura de P
cheques e demais titulos de crédito, devera ser exercida conjuntamente pelos ,.-~ /
Coordenadores das Secretarias de Finangas e da Administragdo e Patriménio. 7&

o
Artigo 16° - Compete a Coordenagdo da Diregdo C olegiada: ( /~
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a) acompanhar, monitorar, subsidiar e orientar todas as atividades das Secretarias;

b) analisar. discutir e priorizar a implementagdo das propostas de trabalho das
Secretarias;

¢) cumprir as decisdes da Diregio Colegiada;

d) cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

e) convocar as Assembleias Gerais Extraordindrias (AGE’s):

f) fornecer 4 Comissdo Eleitoral copias da lista de votantes e sua lotagdo no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias corridos a partir da Assembleia que eleger a Comissdo

Eleitoral.

Artigo 17 - Caberd as seguintes Secretarias, como drgdos da Diregio Colegiada,
implementar as atividades a elas inerentes:

a) Secretaria de Administra¢do e Patrimonio;

b) Secretaria de Aposentados. Pensiolnistas e Previdéncia:
¢) Secretaria de Assuntos Juridicos:

d) Secretaria de Finangas:

e) Secretaria Geral;

f) Secretaria de Comunicagdo:

g) Secretaria de Politica e Formagao Sindical;

h) A Secretaria de Saude. Meio Ambiente, Seguranga e Novas Tecnologias }LL,(
i) Secretaria de Trabalhadores do Setor Privado: e
i) Secretaria do Setor Petroquimico ¢ Afins: e %

k) Secretaria de Relagdes Institucional, Comunitaria ¢ de Lutas contra as Opressdes.

) Secretaria dos Trabalhadores das Empresas Terceirizadas. _ﬁ
/
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m) Secretaria de Plataformas, Estaleiros e Logistica Portuaria e Aeroportuaria.

§ 1° - Havendo superposigdes de atribuigdes entre uma ou mais Secretarias, cabe a
Diregiio colegiada dirimir eventuais duvidas sobre situagdes ndo cobertas por este
estatuto.

§ 2° - Dentro da area de atribui¢des de uma secretaria. sempre que houver superposicio
de atribui¢des com as de outra secretaria, esta devera ser consultada, através de sua
respectiva coordenagdo, para que sejam evitados conflitos estatutarios.

§ 3° - As Secretarias serdo compostas por pelo menos dois membros da Direcdo
Colegiada, sendo um seu Coordenador e definindo-se seu suplente.

§ 4° - Cada Secretaria submetera sua linha de atuagdo e prestara contas a Coordenagado ¢
a Direcdo Colegiada.

Artigo 18 - Compete as Secretarias:
a) cuidar da implementagdo de suas tarefas especificas;

b) elaborar e submeter a deliberagdo da Dire¢io Colegiada suas propostas de trabalho,
incluindo cronograma e recursos necessarios:

¢) encaminhar a Diregdo Colegiada. pelo menos bimestralmente, relatorio por escrito
das atividades desenvolvidas pela Secretaria para a devida avaliagéo.

Paragrafo Unico — Qualquer Coordenador que for destituido da titularidade de uma
secretaria e, em funcdio disso. se sentir prejudicado no exercicio de seu mandato
sindical, podera requerer a convocagio de Assembleia Geral Extraordindria para discutir

a questdo, antes que essa alteragiio se efetive, desde que no minimo 1/3 (um ter¢o) dos
membros da Dire¢iio Colegiada subscrevam requerimento nesse sentido.

Artigo 19 - S@o Atribuigdes das Secretarias: ﬁl {
A) A Secretaria de Administragio e Patrimdnio compete:

a.1) manter sob sua guarda e coordenar o uso da infraestrutura material do Sindicato; % :

a.2) coordenar as atividades administrativas dos funcionarios:

a.3) autorizar seu Coordenador a assinar cheques e outros titulos juntamente com o
Coordenador da Secretaria de Finangas: /
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a.4) executar a politica de pessoal definida pela Diregdao Colegiada.

a.5) efetuar, sob sua responsabilidade, a aquisiciio do material e/ou equipamento para o
Sindicato, autorizado pela Coordenagio.

a.6) manter informada a dire¢@o colegiada das atividades, dos processos. dos contratos
de servigos, contratos de trabalho. dos documentos ¢ Acordos Coletivos de Trabalho
(ACT),

a.7) dar ciéncia a dire¢do colegiada do calendério das atividades e desdobramentos das
reunides e eventos.

B) A Secretaria de Aposentados, Pensionistas e Previdéncia compete:

b.1) manter reunides periddicas com os aposentados e pensionistas da categoria para
discutir seus problemas especificos e organizar agdes pela sua solugdo:

b.2) acompanhar a legislagdo sobre a Previdéncia e as medidas administrativas das
entidades de aposentadoria suplementar de interesse da categoria.

b.3) ) manter informada a diregdo colegiada das atividades, dos processos, dos
documentos e Acordos Coletivos de Trabalho (ACT),

b.4) dar ciéncia a dire¢fio colegiada do calendario das atividades e desdobramentos das
reunides € eventos.

b.5) participar dos movimentos. atos, assembleias. reunides, congressos que envolvam
questdes de interesses dos aposentados, pensionistas e idosos, junto as outras entidades
e associagoes filiadas.

b.6) participar de semindrios. cursos e palestras que envolvam questoes inerentes a
previdéncia publica e privada.

C) A Secretaria de Assuntos Juridicos compete: }tj{ri

c.1) formular e acompanhar o andamento de processos juridicos de interesse da
categoria;

¢.2) acompanhar a elaboragio de leis e formacdo de jurisprudéncia de interesse da
categoria.

¢.3) estudar a situagfio da categoria no tocante as conquistas e direitos trabalhistas; /

M
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c.4) dar assessoria juridica aos sindicalizados, a diretoria ¢ as instancias do sindicato;

¢.5) promover o intercimbio entre os profissionais de direito que assessoram a categoria
no tocante aos novos conhecimentos e conquistas no ramo do direito trabalhista:

c.6) subsidiar, no que concerne a area juridica, o planejamento e organizagdo das
estratégias de campanhas da categoria;

¢.7) elaborar projetos de lei de interesse da categoria.

¢.8) Elaborar e encaminhar dentincias e representagdes junto 6rgdo do Ministério
Publico.

¢.9) manter informada a dire¢io colegiada das atividades., dos processos, dos
documentos ¢ Acordos Coletivos de Trabalho (ACT),

¢.10) dar ciéncia a diregiio colegiada do calendario das atividades e desdobramentos das
reunioes e eventos.

D) A Secretaria de Finangas compete:
d.1) organizar o orgamento anual, submeté-lo a apreciagio e aprovagio da Assembleia:

d.2) acompanhar a execugdo or¢amentaria, liberando as verbas aprovadas pela
Coordenagdo, de acordo com a disponibilidade de caixa:

d.3) elaborar a prestagdo de contas anual;
d.4) ter sob sua guarda os livros contdbeis, valores ¢ numerarios do Sindicato;

d.5) autorizar o seu Coordenador a assinar cheques e outros titulos juntamente com o
Coordenador da Secretaria de Administragdo e Patrimoénio:

d.6) apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensais ¢ um balango anual; ;:( (
d.7) proporcionar a Diregdo os elementos necessarios a elaboragao do or¢gamento anual.
orcando a receita e fixando a despesa.

rg p .
d.8) manter informada a diregio colegiada das atividades, dos processos, dos
documentos e Acordos Coletivos de Trabalho (ACT).

d.9) dar ciéncia a dire¢do colegiada do calendario das atividades e desdobramentos das /’J

reunides e eventos. I :
.

Sede Rio: Av. Passos, 34 - Centro - Rio de Janeiro - CEP 20.051-040 - Tel.: 21-3034-7300
Av. Presidente Vargas, 502 - 7° andar - Centro - Rio de Janeiro - CEP: 20.071-000 - Tel: 21-2253-4210
Subsedes: Angra dos Reis : R.tassucé,157- Jacuecanga - Angra dos Reis - RJ - CEP 23.905-000 - Tel.: 24-3361 2659
Itaborai: Rua Mendonga Sobrinho, 57 - sala 3 - Centro - ltaboral - RJ - Cep: 24,800-000 - Tel: 21-2645-7288

13




CNPJ: 33.652.355/0001-14
www.sindipetro.org.br
sindipetro-rj@sindipetro.org.br

E) A Secretaria Geral compete:

e.1) emitir, receber e encaminhar correspondéncia recebida pelo Sindicato, respondendo
e arquivando aquelas que ndo forem especificas de outras Secretarias:

e.2) manter intercdmbio com os organismos de pesquisa e assessoria técnica-economica
que ndo sejam de atribui¢do especifica de outras Secretarias:

e.3) organizar, divulgar e manter sob sua guarda as atas das instincias do Sindicato;

e.4) autorizar seu Coordenador a assinar, juntamente com o Coordenador da Secretaria
de Politica e Formagdo Sindical as convocagdes das instancias do Sindicato:

¢.5) promover intercdmbio de informagdes de integragdo com outras entidades sindicais
¢ populares;

e.6) receber e verificar as propostas de admissdo ao quadro social, conforme as
determinagdes deste Estatuto.

¢.7) manter informada a dire¢iio colegiada das atividades, dos processos, dos
documentos e Acordos Coletivos de Trabalho (ACT).

¢.8) dar ciéncia a diregio colegiada do calendario das atividades e desdobramentos das
reunides e eventos.

F) A Secretaria de Comunicagio compete:

f.1) editar e organizar a distribuigdo nos locais de trabalho, de informativos e periddicos
que mantenham a categoria informada sobre assuntos de seu interesse. bem como das

agdes do Sindicato: ﬂ/

£.2) planejar e coordenar as atividades de comunicagdo do Sindicato;

f.3) manter a grande imprensa informada sobre os assuntos de interesse da categoria, e
divulgando a opinido do Sindicato sobre temas em debate: ¢ >

f4) organizar campanhas publicitirias decididas pelas instancias deliberativas do
Sindicato;

£.5) divulgar. por todos os meios disponiveis, informagdes de interesse da categoria ¢
dos trabalhadores em geral.
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f.6) manter informada a dire¢io colegiada das atividades, dos processos, dos
documentos e Acordos Coletivos de Trabalho (ACT),

f.7) gerir e administrar a WEB-RADIO, WEB-TV e Agéncia Petroleira de Noticias
(APN).

f.8) dar ciéncia a dire¢do colegiada do calendario das atividades e desdobramentos das
reunides e eventos.

G) A Secretaria de Politica e Formagio Sindical compete:

g.1) planejar e coordenar as atividades do Sindicato nos diversos locais de trabalho:

g.2) organizar campanhas de sindicalizagdo e programagio de seminarios, cursos ¢
outros eventos que visem a formagéo politica e sindical da categoria, da diregdo e do

corpo de funcionarios;

g.3) acompanhar e assessorar a criagdo e o funcionamento das organizagdes por local de
trabalho:

g.4) autorizar seu Coordenador a assinar, juntamente com o Coordenador da Secretaria
Geral. as convocagdes das instincias do Sindicato:

g.5) atuar junto a sociedade civil em eventos que objetivem a formagdo politica das
comunidades e sua conscientizagio, visando a cidadania plena.

g.6) manter informada a dire¢do colegiada das atividades, dos processos, dos
documentos ¢ Acordos Coletivos de Trabalho (ACT),

0.7) dar ciéncia a diregdio colegiada do calenddrio das atividades e desdobramentos das ;
reunides e eventos.

X

H) — A Secretaria de Satide. Meio Ambiente, Seguranga e Novas Tecnologias compete:

h.1) desenvolver atividades, visando definir as politicas e diretrizes de Saide, Meio
Ambiente, Seguranga ¢ Novas Tecnologias que sejam de interesse dos trabalhadores,
previamente submetidas a Diregao Colegiada:

h.2) acompanhar a implementagdo pelas empresas da aplicagdo de novas tecnologias.
realizar estudos sobre seus impactos e formular politicas alternativas;
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h.3) realizar estudos para avaliar impactos ambientais das atividades das empresas da
base sindical e organizar agdes visando a minimizagdo dos mesmos:

h.4) acompanhar e integrar o trabalho das CIPAS e Comissdes de Saude:

h.5) desenvolver atividades, visando acompanhar as politicas governamentais e das
empresas, com o objetivo de elaborar propostas alternativas em saude do trabalhador:

h.6) desenvolver e participar de atividades intersindicais no campo da saide do
trabalhador.

h.7) aprofundar o debate sobre biosseguranga e transgénicos, benzeno, mercurio,
amianto, criar grupos de trabalho e realizar seminarios sobre estes temas macros;

h.8) Ampliar a campanha pelo direito de recusa ao trabalho em condig¢des de risco grave
¢ iminente.

h.9) manter informada a dire¢io colegiada das atividades, dos processos. dos
documentos e Acordos Coletivos de Trabalho (ACT).

h.10) dar ciéncia a direcdo colegiada do calendério das atividades ¢ desdobramentos das
reunides e eventos.

1) A Secretaria de Trabalhadores do Setor Privado, compete:

i.1) organizar e acompanhar as negociagdes das empresas abrangidas por este estatuto
no setor privado.

i.2) manter informada a dire¢do colegiada das atividades. dos processos, dos
documentos e Acordos Coletivos de Trabalho (ACT).

i.3) organizar, coordenar e acompanhar as reunides com as diregdes das empresas do
setor.

i.4) divulgar, se necessario com apoio da Secretaria de Comunicagdo, na midia sindical
o acompanhamento das negociagdes e informagdes pertinentes ao setor:

i.5) dar ciéncia a diregdo colegiada do calendario das atividades e desdobramentos das
reunides e eventos.

1) — A Secretaria do Setor Petroquimico ¢ Afins compete:

Sede Rio: Av. Passos, 3 - Centro - Rio de Janeiro - CEP 20.051-040 - Tel.: 21-3034-7300
Av. Presidente Vargas, 502 - 7 andar - Centro - Rio de Janeiro - CEP: 20.071-000 - Tel: 21-2253-4210
Subsedes: Angra dos Reis ; R.tassucé,157- Jacuecanga - Angra dos Reis - RJ - CEP 23.905-000 - Tel.: 24-3361 2659
ltaborai: Rua Mendonga Sobrinho, 57 - sala 3 - Centro - taborai - RJ - Cep: 24.800-000 - Tel: 21-2645-7288
16




CNPJ: 33.652.355/0001-14
www.sindipetro.org.br
sindipetro-rj@sindipetro.org.br

j.1) organizar ¢ acompanhar as negociagdes das empresas abrangidas por este setor no
estatuto.

j.2) manter informada a diregdo colegiada das atividades, dos processos. dos
documentos e Acordos Coletivos de Trabalho (ACT).

i.3) organizar, coordenar e acompanhar as reunides com as dire¢des das empresas do
setor.

j.4) divulgar, se necessirio com apoio da secretaria de comunicacdio. na midia sindical o
acompanhamento das negociagdes e informagdes pertinentes ao setor.

j.5) dar ciéncia a diregdio colegiada do calendario das atividades e desdobramento das
reunides e eventos.

K) A Secretaria de Relagdes Institucionais e Comunitarias compete:

k.1) organizar e acompanhar as relagdes com entidades de representagiio das entidades
comunitéarias de interesse deste sindicato.

k.2) orientar, organizar e desenvolver atividades das relagdes comunitarias e sindicais.

k.3) manter a diretoria colegiada informada dos assuntos e atividades comunitérias de
interesse sindical.

k.4) Estimular e zelar pela participagio da Diregdo Colegiada nas questdes
comunitarias.

k.5) Divulgar, se necessdrio, com apoio da Secretaria de Comunicagdo, na midia ‘é{{
sindical 0 acompanhamento das negociagdes e informagoes pertinentes ao setor.

k.6) dar ciéncia a dire¢do colegiada do calendario das atividades e desdobramento das W{~
reunides ¢ eventos.

k.7) construir propostas de ampliagdo de intercambio ¢ atuagao com outras entidades e
associagdes comunitdrias:

k.8) Acompanhar as atividades propostas por outras entidades, desde que aprovadas
pela Diregdo:

k.9) realizar seminarios e palestras com temas referentes a questdes comunitdrias e a0 /,,—
combate as discriminagdes.
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k.10) organizar e acompanhar as relagdes com entidades de representagio dos
movimentos de combate ao machismo. racismo, homofobia. xenofobia e outras as
formas de pressio:

k.11) orientar, organizar, acompanhar. participar e/ou desenvolver atividades de
divulgacio de assuntos relacionados ao Combate as opressoes;

k.12) Estimular e zelar pela participa¢do da Dire¢dio Colegiada nas questdes de combate
fas operagdes. mantendo-a informada dos assuntos e atividades relacionadas ao tema: e

k.13) Divulgar, se necessario, com apoio da Secretaria de Comunicagdio, na midia
sindical 0 acompanhamento das negociagdes e informagdes pertinentes ao setor.

L) A Secretaria dos Trabalhadores das Empresas Terceirizadas, compete:

1.1) Defender os direitos dos trabalhadores terceirizados, na busca pela isonomia de
direitos entre proprios e terceirizados:

1.2) Lutar pela representatividade destes trabalhadores;

1.3) Combater a terceirizagio ¢ defender o preenchimento de todas as vagas por
concursos publicos na empresas publicas e de economia mista;

1.4) Em relagdio as empresas privadas da base de representagiio do Sindipetro-RJ, buscar
a incorporagdio dos terceirizados como trabalhadores proprios destas:

1.5) Coordenar. mediante autorizagdo da Diretoria Colegiada, a defesa administrativa /él (
e/ou judicial dos trabalhadores das empresas terceirizadas/contratadas:
1.6) Buscar a representatividade sindical destes trabalhadores: %_L/."— "

1.7) Desenvolver atividades e semindrios com o objetivo de promover conscientizagdes
dos direitos dos terceirizados dentro do setor petroleiro;

1.8) Dar ciéncia a diregdo colegiada do calenddrio e desdobramento das reunides e

eventos para com 0s mesmos.

M) A Secretaria_de Plataformas, Estaleiros e Logistica Portudria e Aeroportudrias,
compete: /

f
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B = — —————

m.1) Atuar em defesa da categoria nas plataformas, navios ¢/ou estruturas de sismica.

sonda, perfuragdo, BGL (Balsa, guindaste de langamento). exploragdo, desenvolvimento

e produgdo de petréleo, nos entrepostos logisticos e nos aeroportos, portos e estaleiros

que prestem servigos para a indistria do petroleo e gs ou nos quais trabalhem pessoas
da base de representagio deste sindicato:

m.2) Organizar e acompanhar as negociagdes das empresas abrangidas por este setor no
estatuto:

m.3) Manter informada a dire¢do colegiada das atividades, dos processos, dos
documentos e Acordos Coletivos de Trabalho (ACT):

m.4) Organizar, coordenar e acompanhar as reunides das empresas do setor:

m.5) Divulgar, se necessario com apoio da secretaria de comunica¢io, na midia sindical
o acompanhamento das negociagdes e informagdes pertinentes ao setor; e

m.6) Dar ciéncia a dire¢iio colegiada do calendario ¢ desdobramento das reunides e
eventos para com 0 mesmos.

SECAO 11 - DAS INSTANCIAS CONSULTIVAS
A) Do Conselho Fiscal

Artigo 20 - O Conselho Fiscal é um organismo independente, de fiscalizagdo da gestdo
financeira e patrimonial da entidade sindical. composto por 3 (trés) membros efetivos e
3 (trés) suplentes, com mandato de 3 (trés) anos. igualmente a Diretoria Colegiada. /{[ /

§ 1° - Compete ao Conselho Fiscal: -
a) dar parecer sobre a previsdo orgamentaria anual, balangos financeiro e patrimonial,
balancetes e retificagdes ou suplemento do orgamento:

b) examinar e fiscalizar a gestdo financeira do Sindicato para emissio de parecer:

¢) propor medidas que objetivem a melhor racionalizacdio da situagdo financeira e
patrimonial do Sindicato.

§ 2° - O parecer sobre o plano orcamentario anual e sobre os balangos financeiros ¢
patrimoniais do Sindicato, emitido pelo Conselho Fiscal, devera ser submetido a
aprovagio da Assembleia Geral Ordinaria especificamente convocada para esse fim.
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§ 3° - O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando necessario, desde que convocado pela maioria dos seus
membros efetivos.

B) Da Organizacio nos Locais de Trabalho (OLT)

Artigo 21- O processo de criagdo, funcionamento e eleigdes dos membros das
Organizagdes nos Locais de Trabalho (OLT's) devera se dar de forma amplamente
divulgada e aberta & participagdo de. no minimo, todos os sindicalizados do respectivo
local de trabalho, obedecendo. pelo menos, aos critérios comuns estabelecidos em
regulamento proprio aprovado em Assembleia Geral especificamente convocada para
este fim.

SECAO III - Da Gratuidade do Exercicio do Mandato
Artigo 22 - O exercicio de cargos eletivos ¢ condicionado as seguintes limitagdes:

a) gratuidade do exercicio do mandato de cargos eletivos, ressalvada a hipotese de
afastamento ndo remunerado do trabalho para esse exercicio, na forma que a categoria
autorizar em Assembleia Geral;

b) inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com empregos
remunerados pelo Sindicato, ou por entidades sindicais de grau superior.

CAPITULO IV - DO PROCESSO ELEITORAL
SECAO I - DISPOSICOES ELEITORAIS GERAIS

Artigo 23 - As eleigdes para a renovagdio da Diregdio Colegiada e do Conselho Fiscal do
Sindicato serio realizadas trienalmente, em conformidade com o disposto neste
Estatuto.

§ 1° - As eleigdes para a Diregdo Colegiada e Conselho Fiscal serdo realizadas em
mesmo pleito da Diregdo Colegiada.

§ 2° - Os procedimentos relativos as elei¢des do Conselho Fiscal obedecerdo aos
mesmos critérios fixados para a Diregdo Colegiada, ressalvado o que dispde o Artigo 66
deste Estatuto.

Artigo 24 - As eleigdes para a renovagdo da Diregdo Colegiada e do Conselho Fiscal
serdo realizadas entre os meses de abril a maio do ano em que termina o mandato. salvo
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motivo de comogio nacional aprovado em Assembleia previamente convocada para este
fim.

Artigo 25 - Serd assegurada. por todos os meios democraticos, a lisura dos pleitos
eleitorais para a administragdo do Sindicato, garantindo condigdes de igualdade as
chapas concorrentes, no caso de existéncia de mais de uma, especialmente no que se
refere a propaganda cleitoral, mesarios, fiscais, tanto na coleta, como na apuragdo dos
votos, conforme dispde este Estatuto.

§ 1° - E vedado as chapas e aos candidatos, individualmente, o recebimento de doagdes
efetuadas por empresas para as campanhas eleitorais do Sindicato.

Artigo 26 - As eleigdes serdo convocadas pela Coordenagio através de edital, assinado
pelos Coordenadores das Secretarias Geral e de Politica e Formagao Sindical, com
antecedéncia maxima de 90 (noventa) e minima de 30 (trinta) dias, antes do término do
mandato. salvo motivo de comogdo nacional aprovado em assembleia previamente
convocada para este fim.

Paragrafo tinico - Copias do edital a que se refere este Artigo serdo divulgadas o mais
amplamente possivel, utilizando-se para tanto sua distribui¢io aos associados nos locais
de trabalho. através do informativo impresso da entidade, de quadros de avisos na(s)
sede(s) e delegacia(s) do Sindicato ¢ das empresas e outros recursos de comunicagao
disponiveis na entidade. além da publicagdo em jornal de grande circulagdo na base
sindical.

Artigo 27 - A Comissdo Eleitoral serd composta de no miximo 7 (sete) e no minimo 3
(trés) associados adimplentes em qualquer sindicato da categoria petroleira no territorio
nacional, escolhidos pela Assembleia Geral Extraordindria especificamente convocada
através do Edital a que se refere o Artigo 26, que ndo venham a integrar nenhuma das
chapas e mais 1 (um) representante de cada chapa que vier a ser inscrita, por indicagdo
da mesma, a partir do ato da inscrigdo.

§ 1° - Caso surja mais de uma proposta de Comissdo na Assembleia, os nomes eleitos
deverdo ser retirados de cada proposta, na proporgio de voto que cada uma obtiver.

7 _ Serdo excluidos da Comissio Eleitoral os representantes das chapas que vierem a
ser impugnadas ou sairem do processo eleitoral, inclusive por ndo terem se habilitado ao
segundo turno.

SECAO 11 - Da Comissio Eleitoral
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Artigo 28 - Compete a Comisséo Eleitoral:

a) conduzir todo o processo eleitoral;

b) regulamentar as elei¢des, dentro de 7 (sete) dias corridos, contados a partir de sua
eleigdo, através de edital assinado pelos Coordenadores das Secretarias Geral ¢ de
Politica e Formagdo Sindical e com ampla divulgagiio a categoria, fixando sua data,
horario e locais de votag@o para o primeiro e o segundo turnos, se necessario, aléem do
prazo de candidaturas:

¢) proceder ao registro das chapas. no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de
publicagdo do Edital e sua divulgagdo a categoria, numerando-as por ordem de inscrigio
e recebendo a documentagio apresentada por cada chapa:

d) receber da Coordenagdo do Sindicato copias da lista de votantes de que trata o Artigo
16°, alinea f. comunicando tal fato as chapas inscritas e repassando a cada uma delas,
contra recibo, uma copia dessa lista;

e) indicar os nomes dos presidentes de mesa e mesdrios que formardo as mesas
coletoras, sendo 1 (um) presidente, 2 (dois) mesdrios e 1 (um) suplente, garantindo a

participagdo igualitaria das chapas inscritas, que apresentardo suas indicagoes;

f) credenciar os fiscais de cada chapa junto as mesas coletoras e as mesas apuradoras,
garantindo as condigdes para a sua atuagdo:

g) responsabilizar-se pela guarda e garantir a inviolabilidade ¢ integridade das urnas:

h) receber e decidir sobre eventuais recursos interpostos; ﬂ(
i) garantir a equidade das chapas em eventual utilizagio de recursos do Sindicato:

J) organizar e dirigir o processo de apuragdo dos votos;

k) dirimir quaisquer duvidas e situagdes ndo previstas neste Estatuto.

Artigo 29 - A Comissdo Eleitoral incumbe, ainda, organizar a documentagio do

processo eleitoral em 2 (duas) vias, constituida a primeira dos documentos originais e a

outra das respectivas copias.

Paragrafo Ginico - Sdo documentos essenciais do processo eleitoral: /

a) edital ¢ aviso resumido do edital; -/—-‘:)
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b) exemplar original do jornal que publicou o aviso resumido, edital e a relagdo das
chapas inscritas:

¢) copias dos requerimentos de registro de chapas, fichas de qualificagdo dos candidatos
¢ demais documentos:

d) relagdo dos eleitores;

¢) expedientes relativos a composicdo das mesas eleitorais:
f) lista de votantes:;

g) atas dos trabalhos eleitorais:

h) exemplar da cédula tunica;

i) impugnagdes, recursos e defesas:

) resultado da eleigao;

k) proclamagao dos eleitos.

SECAO III - DA POSSE DOS ELEITOS

Artigo 30 - A posse dos eleitos ocorrerd na data do término do mandato da
administragfo anterior.

Artigo 31 - A chapa eleita deverd definir e oficiar ao Sindicato, que divulgara a té{(
categoria a composi¢io do Secretariado (Coordenadores ¢ suplentes de cada Secretaria)
no maximo até o momento da posse. —

Artigo 32 - Ao assumir o cargo, os eleitos prestardo, solenemente, o compromisso de
respeitar o exercicio do Mandato e este Estatuto.

Artigo 33° - Caso as eleigdes ndo sejam convocadas ou realizadas nos prazos previstos
neste Estatuto, sem motivo de extrema gravidade, qualquer associado em gozo dos
direitos sociais, podera requerer a convocagio de uma Assembleia Geral Extraordindria
para deliberar sobre o encaminhamento do processo eleitoral, inclusive, se for o caso.
eleger uma Junta Governativa, que terd a incumbéncia de convocar e realizar as
eleigdes, obedecidos os preceitos contidos neste Estatuto.

-

SECAO IV - DOS CANDIDATOS /,-
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Artigo 34 - Os candidatos serdo registrados através de chapas que conterdo o nome de
todos os concorrentes. As chapas serdio compostas por 27 (vinte e sete) a 48 (quarenta ¢
oito) membros para a Diregfio Colegiada e 6 (seis) para o Conselho Fiscal.

§ 1° - Para a elei¢do da Diregdio Colegiada serdo aceitas chapas formadas por no minimo
27 (Vinte e Sete) componentes.

§ 2° - Para a eleigdo do Conselho Fiscal serdo aceitas chapas formadas por no minimo 4
(Quatro) componentes.

Artigo 35 - Nio podera se candidatar o associado que:

a) ndo tiver definitivamente aprovadas as suas contas do exercicio, em cargos de
administragdo;

b) houver lesado o patrimonio de qualquer entidade:

¢) contar com menos de 180 (cento e oitenta) dias de inscricdo no quadro social do
Sindicato.

d) ndo estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto;

e) tiver sido penalizado em seu mais recente mandato, segundo o que prescrevem os
Artigos 7° e 78, alineas “a”, *b™, “¢” e “d" deste Estatuto.

f) E vedado a membros da Direglo Colegiada, candidatarem-se ao Conselho Fiscal e

vice-versa.

SECAO V - DO REGISTRO DAS CHAPAS ,él/
Artigo 36 - O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias, contados da data da -
publicagdo do Aviso Resumido do Edital de que trata o Artigo 28, alinea “b”, em jornal =Ty

de grande circulagio regional, excluindo-se o primeiro ¢ incluindo-se o tltimo dia que
sera prorrogado para o primeiro dia til subsequente, se o vencimento coincidir com
sdbado. domingo ou feriado.

Artigo 37 - O Requerimento de registro de chapa sera assinado por qualquer dos
candidatos que a integram, em 3 (trés) vias, uma endere¢ada a Comissao Eleitoral. outra
4 Secretaria Geral e a terceira onde sera atestado seu recebimento por pessoa
credenciada pela Comissdo Eleitoral servindo como recibo para a chapa requerente ¢
devendo ser acompanhado dos seguintes documentos:

w
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a) relagdo ordenada dos candidatos:
b) ficha de qualifica¢fio de cada candidato, devidamente assinada pelo mesmo:

¢) copia da Carteira de Trabalho onde conste a qualificagdo civil, verso e anverso, e 0
contrato de trabalho em vigor, este ultimo somente no caso de o associado ser da ativa;

Paragrafo tnico - A ficha de qualificagio dos candidatos contera os seguintes dados:
nome, filiagdo, data e local de nascimento. estado civil, residéncia, numero e orgio
expedidor da carteira de identidade, nimero e série da carteira de trabalho, numero do
CPF, nome da empresa em que trabalha, cargo ocupado e tempo de exercicio da
profissdo.

Artigo 38 - As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente a partir do
nimero 1 (um), obedecendo a ordem do registro.

Artigo 39 - O Coordenador da Secretaria Geral receberd os nomes e a documentagio
dos candidatos e comunicara por escrito & Empresa. dentro de 24 (vinte e quatro) horas
da data do recebimento, o dia e hora do registro da candidatura do seu Empregado,
fornecendo a este comprovante no mesmo sentido.

Artigo 40 - Sera recusado o registro da chapa que ndo contenha candidatos em nimero
suficiente, definido no Artigo 34, ou que ndo esteja acompanhada das fichas de
qualificagdo preenchidas e assinadas de todos os candidatos.

Paragrafo tunico - Verificando-se irregularidades na documentagio apresentada. a
Comissdio Eleitoral notificara o interessado para que promova a corregdo no prazo
maximo de 5 dias (cinco) dias. sob pena do registro nio se efetivar.

SECAO VI - DAS IMPUGNACOES %/

Artigo 41- Os candidatos que estiverem enquadrados no Art. 35 e seu paragrafo unico =
poderdo ser impugnados por qualquer associado, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da /»‘2 -
publicagio da relagio das chapas inscritas em jornal de circulagdo regional e
amplamente divulgada a categoria.

Artigo 42 - A impugnagdo, expostos os fundamentos que a justificam, serd dirigida a
Comissdo Eleitoral. e entregue mediante recibo, na Secretaria Geral do Sindicato.

Artigo 43 - O candidato impugnado sera notificado da impugnagdo em dois (2) dias,
pela Comissdo Eleitoral, e terd o prazo de 5 (cinco) dias para apresentar sua defesa e _-

recorrer, se assim desejar. /
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Artigo 44 - Instruido, o processo de impugnagio sera decidido em 5 (cinco) dias ateis,
pela Comissdo Eleitoral.

Artigo 45 - Julgada procedente a impugnagdo, o candidato ndo podera ser substituido, se
a aludida impugnagdio ocorrer apds o prazo previsto no Art. 28 deste Estatuto.

Artigo 46 - A chapa de que fizer parte o candidato impugnado, poderd concorrer desde
que os demais candidatos forem em nimero suficiente para atender ao disposto no
Artigo 34 deste Estatuto.

SECAO VI - DO ELEITOR
Artigo 47 - Sio eleitores para a Diregdo Colegiada e Conselho Fiscal:

a) os sindicalizados da ativa. aposentado(a) ou pensionista, até 180 (cento e oitenta) dias
antes do final do mandato, tenham preenchido a autorizagdo para desconto da
mensalidade e pagas, ininterruptamente, em folha de pagamento. ou outro mecanismo
determinado pelo sindicato;

b) todos os sindicalizados que se aposentaram até a data de 24.10.89, quando passou a
vigorar a obrigatoriedade dos aposentados sindicalizados também contribuirem
financeiramente para o Sindipetro-RJ, observada a decisio da Assembleia Geral
Extraordindria realizada no dia 23/08/2005, que deliberou acerca da obrigatoriedade da
contribuicio equivalente a 1,.5% (um e meio) por cento sobre o salario minimo nacional
para os aposentados que ndo recebam complementagio ou suplementagdo de
aposentadoria:

¢) os trabalhadores que se aposentaram apos 24.10.89 e que tenham preenchido a ficha

de sindicalizado aposentado, e que até 180 (cento e oitenta) dias antes do final do /
mandato tenham assinando a autorizagdo para desconto da mensalidade sindical /
ininterrupta através das entidades de previdéncia plblica ou complementar. ou outro .
mecanismo determinado pelo sindicato. >

Paragrafo Gnico - Caso a forma de contribuigdo do associado seja através de pagamento
direto ao sindicato, para garantir seu direito a voto, esta devera ser atualizada até 30
(trinta dias) dias antes das eleig0es.

Artigo 48 - Para exercitar o direito do voto, o eleitor devera estar em dia com as
mensalidades sindicais, em conformidade com o Art. 5° alinea “h™, o Art. 27° caput e §
3°e Art. 47 alinea “a".

SECAO VII - DO VOTO SECRETO

1
Mﬁ
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Artigo 49 - A cédula tnica devera conter todas as chapas registradas e os respectivos
candidatos, na ordem das relagdes registradas.

Artigo 50 - As mesas coletoras de votos serdo constituidas de um presidente. dois
mesarios € um suplente. designados pela Comissdo Eleitoral.

§ 1° - Serdo instaladas mesas coletoras, no minimo. na Sede e Delegacias do Sindicato e
nos locais de trabalho onde esteja prevista a votagdo de mais de 100 (cem) eleitores.

§ 2° - Poderdo ser instaladas mesas coletoras itinerantes, a critério da Comissdo
Eleitoral.

§ 3° - As mesas coletoras serdo constituidas até 2 (dois) dias antes das eleigdes.

§ 4° - Os trabalhos das mesas coletoras poderdo ser acompanhados por fiscais
designados pelas chapas concorrentes, escolhidos dentre os associados do Sindicato, na
proporg¢do de um fiscal por chapa registrada e mesa coletora.

Artigo 51- Nio poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:
a) os candidatos, seus conjuges e parentes:
b) os membros da Diregiio Colegiada e do Conselho Fiscal. e respectivos suplentes.

Artigo 52 - Os mesarios substituirdo o presidente da mesa coletora, de modo que haja
sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 1° - Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertura e /é‘/
encerramento da votagdo, salvo motivo de forga maior, devidamente caracterizado e -

registrado na respectiva ata. : %f'

§ 2° - Ndo comparecendo o presidente da mesa coletora at¢ 30 (trinta) minutos antes da
hora determinada para inicio da votagdo. assumira a presidéncia o primeiro mesario e,
na sua falta ou impedimento. o segundo mesario ou o suplente.

§ 3° - Podera o mesdrio, ou membro da mesa que assumir a presidéncia, nomear, “ad
referendum” da Comissdo Eleitoral, dentre as pessoas presentes, e observados os
impedimentos do Art. 51, os membros que forem necessdrios para completar a mesa.

SECAO VIII - DA VOTACAO /
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Artigo 53 - No dia e local designado, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da
votagdo, os membros da mesa coletora verificario se estio em ordem o material
eleitoral e a urna destinada a recolher os votos, providenciando o presidente, para que
sejam supridas eventuais deficiéncias.

Artigo 54 - A hora fixada no Edital, e tendo considerado o recinto e o material em
condigdes, o presidente da mesa declarara iniciados os trabalhos.

Artigo 55 - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo minima de 6 (seis)
horas, das quais parte fora do hordrio normal de trabalho da categoria. de forma a
facilitar o exercicio do direito de voto em cada unidade ou departamento das empresas,
com duragdo mdxima a ser estabelecida pela Comissdo Eleitoral.

Pardgrafo tnico - Os trabalhos de votagio poderdo ser encerrados antecipadamente se ja
tiverem votado todos os Eleitores constantes da folha de votagio.

Artigo 56 - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros,
os fiscais designados e devidamente identificados e, durante o tempo necessario a
votagdo, o eleitor.

Paragrafo tnico - Nenhuma pessoa estranha a direg¢fio da mesa coletora pode intervir no
seu funcionamento durante os trabalhos de votagéio, salvo os membros da Comissdo
Eleitoral.

Artigo 57 - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentagiio a mesa, depois
de identificado, assinara a folha de votantes e, na cabine indevassavel, apds assinalar no
retangulo proprio a chapa de sua preferéncia, a dobrara, depositando-a, em seguida. na
urna colocada na mesa coletora.

§ 1° - O eleitor analfabeto apora sua impressdo digital na folha de votantes, assinando. a
seu rogo, um dos mesarios. /_M/

§ 2° - Antes de depositar a cédula na urna o eleitor devera exibir a parte rubricada a ﬁ/’“
mesa e aos fiscais. para que verifiquem, sem a tocar, se ¢ a mesma que lhe foi entregue.

§ 3° - Se a cédula ndo for a mesma, o eleitor sera convidado a voltar & cabine
indevassavel e trazer seu voto na cédula que recebeu: se o eleitor ndo proceder
conforme determinado. niio podera votar, anotando-se a ocorréncia na ata.

Artigo 58 - O voto em separado sera tomado da seguinte forma:
a) o presidente da mesa coletora entregard ao eleitor envelope apropriado, para que ¢le,

na presenga dos membros da mesa, nele coloque a cédula que assinalou, colando o
envelope:
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b) o presidente da mesa coletora colocard o envelope dentro de um outro maior ¢
anotard no verso deste o nome do eleitor e o motivo do voto em separado, depositando-
0 na urna:

¢) a Comisséo Eleitoral. depois de ouvir os representantes das chapas, decidira se apura
ou niio o voto colhido separadamente.

Artigo 59 - Sdo documentos vélidos para identificagdo do eleitor:
a) Carteira Social do Sindicato;

b) Carteira de Trabalho:

¢) ldentidade Funcional da Empresa:

d) Carteira de Identidade ou CNH

Artigo 60 - A hora determinada no Edital para encerramento da votagio, havendo no
recinto eleitores aptos a votar, serio convidados em voz alta a fazerem entrega ao
presidente da mesa coletora do seu documento de identificagdo, prosseguindo os
trabalhos até que vote o altimo eleitor.

§ 1° - Caso ndo haja mais eleitores, serdo imediatamente encerrados os trabalhos.

§ 2° - Encerrados os trabalhos de votagdo, a urna serd lacrada com aposigdo de tiras de
papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais.

§ 3° - Em seguida, o presidente fara lavrar ata, que serd também assinada pelos mesarios

¢ fiscais. registrando a data e horario do inicio e do encerramento dos trabalhos: total de /é.‘{
votantes e dos associados em condigdes de votar, o nimero de votos em separado, se )
houver. bem como, resumidamente, 0s protestos apresentados pelos eleitores. %”
candidatos e fiscais. A seguir, o presidente da mesa coletora, mediante recibo, fara

entrega ao presidente da mesa apuradora, de todo o material utilizado durante a votagio.

SECAO IX - DA APURACAO
Artigo 61- Apos o término do prazo estipulado para a votagio, a Comissdo Eleitoral
recebera. na sede do Sindicato, as urnas ¢ as atas respectivas, apos o que, fard iniciar a

apuragdo dos volos.

§ 1° - A Comissdo Eleitoral podera instalar tantas mesas apuradoras quantas julgar
necessarias ao bom andamento dos trabalhos.

Sede Rio: Av. Passos, 34 - Centro - Rio de Janeiro - CEP 20.051-040 - Tel. 21-3034-7300
Av. Presidente Vargas, 502 - 7° andar - Centro - Rio de Janeiro - CEP; 20.071-000 - Tel: 21-2253-4210
Subsedes: Angra dos Reis : R.itassucé,157- Jacuecanga - Angra dos Reis - RJ - CEP 23.905-000 - Tel.: 24-3361 2659
Mtaboral: Rua Mendanga Sobrinho, 57 - sala 3 - Centro - ltaborai - RJ - Cep: 24.800-000 - Tel: 21-2645-7268

29




CNPJ: 33.652.355/0001-14
www.sindipetro.org.br
sindipetro-ri@sindipetro.org.br

§ 2° - Cada mesa apuradora sera composta por 3 (trés) membros.

Artigo 62 - Contadas as cédulas das urnas, os membros da mesa de apuragdo verificardo
se 0 numero coincide com o da lista de votantes.

Paragrafo tnico - A Comissio Eleitoral, depois de ouvir os representantes das chapas,
decidira se apura ou ndo o voto colhido separadamente.

Artigo 63 - Sempre que houver protesto fundado em contagem errénea de votos, vicios
de sobrecartas ou de cédulas, estas deverdio permanecer conservadas em invélucro
lacrado, que acompanhara o processo eleitoral até decisdo final.

Paragrafo tnico - Haja ou ndo protestos, conservar-se-io as cédulas apuradas sob a
guarda da Comissdo Eleitoral, até proclamagdo final do resultado, a fim de assegurar
eventual recontagem de votos.

Artigo 64 - Assiste ao eleitor o direito de formular, perante a Comissdo Eleitoral,
qualquer protesto referente a apuragéo.

§ 1° - O protesto podera ser verbal ou por escrito. Neste ultimo caso, serd anexado a ata
de apuracdo.

§ 2° - Nao sendo o protesto verbal. ratificado, no curso dos trabalhos de apuragdo. sob
forma escrita e consignada na respectiva ata, dele ndo se tomara conhecimento.

Artigo 65 - Nas eleigdes para a Dire¢do Colegiada, finda a apuragdo. a Comissio
Eleitoral proclamara eleita a chapa que obtiver um minimo de 50% + 1 (cinquenta por
cento mais um) dos votos validos, sendo declarado, nesta eventualidade. o encerramento
do processo.

§ 1° - Para atender ao disposto no caput. considera-se voto valido aquele atribuido a /_;{ /
qualquer uma das chapas concorrentes.

§ 2° - Caso concorram mais de duas chapas ¢ nenhuma delas obtiver o resultado 72~
previsto no caput, a Comissdo Eleitoral convocara o segundo turno das eleigoes. a se

realizar em 15 (quinze) dias, no qual apenas as duas chapas mais votadas no primeiro

turno concorrerdo, sendo mantido o colégio eleitoral e demais procedimentos do
primeiro turno.

§ 3° - O disposto no § 2° aplica-se, também, caso o numero total de votos anulados seja
superior a diferenga de votos obtidos pelas duas chapas mais votadas.
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Artigo 66 - Nas elei¢des para o Conselho Fiscal, em conjunto com a diregdo colegiada,
sera garantida a representagdo proporcional de todas as chapas que a ele concorrerem ¢
que obtiverem, no minimo, 1/6 (um sexto) dos votos vélidos, entendidos estes como os
votos atribuidos a qualquer uma das chapas concorrentes. Esta proporcionalidade refere-
se aos 6 (seis) cargos (efetivos e suplentes), que serdo preenchidos conforme a ordem de
classificagdo e o nimero de votos obtidos pelas respectivas chapas.

Pardgrafo tnico - Os candidatos designados pelas chapas que obtiverem as 3 (trés)
primeiras indicagdes compordo o Conselho Fiscal efetivo. A quarta, quinta e sexta
concessdes caberdo as vagas de suplentes, nesta ordem. A ordenagdo das vagas visando
a composigdo proporcional do Conselho Fiscal obedecera aos seguintes procedimentos:
01. realiza-se a apuragiio dos votos de todas as chapas:

02. calcula-se a porcentagem de cada chapa sobre o total de votos vilidos;

03. elimina-se as que obtiveram menos que 16,67% (dezesseis virgula sessenta ¢ sete
por cento) ou 1/6 (um sexto) dos votos validos:

04. recalcula-se a porcentagem de votos dentre o total das que obtiveram mais que
16.67% (dezesseis virgula sessenta e sete por cento) ou 1/6 (um sexto) dos votos

validos;

05. divide-se a nova porcentagem de cada uma por 16,67, obtendo-se o quociente
eleitoral de cada uma:

06. ordena-se os quocientes obtidos:

07. concede-se uma vaga a chapa que obtiver o maior quociente:

08. diminui-se uma unidade (1) do quociente da que recebe a vaga: ﬂ/
09. reordena-se os novos valores de quocientes:

10. repete-se as etapas 7, 8 e 9 até o preenchimento da ultima vaga.

Artigo 67 - Finda a apuragdio de cada turno, a Comissdo Eleitoral redigira a ata final dos
trabalhos eleitorais.

§ 1° - A ata mencionara obrigatoriamente:

a) dia ¢ hora da abertura e do encerramento dos trabalhos:
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b) local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras, com os nomes dos
respectivos componentes:

¢) resultado de cada urna apurada, especificando-se o nimero de votantes. sobrecartas.
votos anulados, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada. votos em
branco e nulos:

d) numero total de eleitores que votaram:

¢) resultado geral da apuragio;

f) apresentagdio ou ndo de protesto, fazendo-se, em caso afirmativo, resumo de cada
protesto formulado perante a mesa.

§ 2° - A ata sera assinada pelos membros da Comissdo Eleitoral e fiscais, esclarecendo-
se 0 motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

Artigo 68 - O Coordenador da Secretaria Geral comunicard, por escrito, a empresa,
dentro de 24 (vinte e quatro) horas, a eleigdo do(s) seu(s) empregado(s).

Paragrafo tnico - O resultado das eleigdes sera amplamente divulgado a categoria ¢ a
organizagdes as quais o Sindicato estiver filiado. no prazo méximo de 7 (sete) dias
corridos apos sua obtengéo.

SECAO X - DAS NULIDADES

Artigo 69 - Sera nula a elei¢do quando:

a) ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade, importando prejuizo a qualquer
candidato ou chapa concorrente; lﬁ /

b) realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital a que se refere o
Artigo 28, alinea “b”, ou encerrada antes da hora determinada. sem que hajam votado //“% £
todos os eleitores constantes da folha de votagdo:

¢) realizada ou apurada perante Comissdo Eleitoral ndo constituida de acordo com o
estabelecido neste Estatuto:

d) preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto:

¢) ndo for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes deste Estatuto.

Artigo 70 - Sera nula a urna quando:

Sede Rio: Av. Passos, 3 - Centro - Rio de Janeiro - CEP 20.051-040 - Tel.: 21-3034-7300
Av. Presidente Vargas, 502 - 7° andar - Centro - Rio de Janeire - CEP: 20.071-000 - Tel: 21-2253-4210
Subsedes: Angra dos Reis : R.tassucé,157- Jacuecanga - Angra dos Reis - RJ - CEP 23.905-000 - Tel.: 24-3361 2659
ltaboral: Rua Mendonga Sobrinho, 57 - sala 3 - Centro - taborai - RJ - Cep: 24.800-000 - Tel: 21-2645-7288

32




CNPJ: 33.652.355/0001-14
www.sindipetro.org.br
sindipetro-ri@sindipetro.org.br
) ENP

a) apresentar evidéncias de que tenha sido violada:

b) houver outras irregularidades que comprometam a lisura do processo eleitoral, a
critério da Comissao Eleitoral.

Artigo 71 - Sera nulo o voto quando:

a) a cédula apresentar assinaturas diferentes das dos mesdrios designados para aquela
urna;

b) estiver rasurado;

¢) a opgdo do eleitor ndo estiver manifesta com clareza;

d) contiver inscrigdes impréprias ao processo eleitoral;

¢) tomado em separado, ndo atender ao disposto no artigo 58;

f) houver outras irregularidades que comprometam a lisura do processo eleitoral, a
critério da Comissdo Eleitoral.

Artigo 72 - A anulagfio do voto ndo implicara na anulagdo da urna em que a ocorréncia
se verificar, nem a anulagdo da urna importara na do turno da eleigdo, salvo se o numero
total de votos anulados for igual ou superior ao da diferenga final entre os votos obtidos
pelas duas chapas mais votadas.

Paragrafo tinico - No podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem
aproveitara ao seu responsavel.

SECAO XI - DOS RECURSOS /lf /
Artigo 73 - Qualquer associado pode interpor recurso contra o resultado da Assembleia
Geral que elegeu a Comissdo Eleitoral, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos. a Z’&
contar da data de realizagdo da assembleia, bem como contra o resultado do processo
eleitoral, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da proclamagédo do
resultado final do processo eleitoral.

Artigo 74 - O recurso sera dirigido @ Comissdo Eleitoral e entregue. em duas vias.
contra recibo. na Secretaria Geral. no horario normal de funcionamento.
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Artigo 75 - Protocolado o recurso, cumpre 4 Comissdo Eleitoral encaminhar a segunda
via, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, mediante recibo ao Recorrido para, em 3 (trés)
dias, apresentar defesa.

Artigo 76 - Findo o prazo estipulado no artigo anterior, recebida ou ndo a defesa do
Recorrido, e estando devidamente instruido o processo, a Comissio Eleitoral devera
proferir sua decisio, sempre fundamentada, no prazo de 10 (dez) dias.

Artigo 77 - Anuladas as elei¢des pela Comissdo Eleitoral, outras serdo realizadas em até
90 (noventa) dias apos a decis@o anulatoria.

§ 1° - Nessa hipotese, a Diregdio anterior permanecerd em exercicio at¢ a posse dos
eleitos, salvo se qualquer de seus membros for responsabilizado pela anulagdo. caso em
que a Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada. elegerd uma Junta
Governativa para convocar e realizar novas eleigdes dentro do prazo.

§ 2° - Aquele que der causa a anulagdo das elei¢des sera responsabilizado civilmente por
perdas e danos, ficando o Sindicato obrigado, dentro de 30 (trinta) dias apés a decisdo
anulatoria, a providenciar a propositura da respectiva agéo judicial.

§ 3° - No caso da Comissdo Eleitoral anular 2 (duas) eleigdes consecutivas sem motivo
plausivel. a Coordenagio do Sindicato deve convocar nova Assembleia para ouvir e
julgar as razdes da Comissdo Eleitoral, confirmando-a se procedentes suas alegagdes ou
elegendo outra Comissdo Eleitoral, se julgar necessdrio.

CAPITULO V - DA PERDA DO MANDATO

Artigo 78 - Os membros da Diregiio Colegiada e do Conselho Fiscal perderdo o seu
mandato, nos seguintes casos:

a) malversagdo ou dilapidagdo do patrimonio social:

b) grave violagiio deste Estatuto: # f/
¢) abandono do cargo na forma prevista no Artigo 84: //22"-: ;
d) aceitagiio ou solicitagdo de transferéncia que importe no afastamento do exercicio do

cargo:

) renuncia.

§ 1° - Excetuados os casos de renuncia, a perda do mandato sera declarada pela
Assembleia Geral Extraordinaria, especificamente convocada, na forma deste Estatuto;
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§ 2° - Toda suspensdo ou destitui¢do de cargo administrativo dever ser precedida de
notificagdio, que assegure ao interessado o pleno direto de defesa, cabendo recurso na
forma deste Estatuto.

Artigo 79 - Na hipotese de perda do mandato de um de seus membros, a Dire¢do
Colegiada designara, entre seus componentes, 0 seu substituto.

Artigo 80 - As substitui¢des de membros do C onselho Fiscal obedecerdo & ordem de
supléncia definida neste Estatuto.

Artigo 81- As rentncias serdo comunicadas, por escrito, a Diregdo Colegiada, que as
divulgariio amplamente 4 categoria.

Artigo 82 - Caso restem menos de 50% (cinquenta por cento) de membros origindrios
na Direcio Colegiada. ou se houver a perda coletiva de mandato da Diregio Colegiada,
os Coordenadores das Secretarias Geral e de Politica e Formagdo Sindical. ainda que
resignatérios, assinario convocagdo de Assembleia Geral a fim de que esta constitua
uma Junta Governativa Provisoria.

Artigo 83 - A Junta Governativa Proviséria. constituida nos termos do artigo anterior.
procedera as diligéncias necessarias a realizagdo de novas eleigdes para a Diregdo
Colegiada, em conformidade com este Estatuto.

Artigo 84 - Considera-se abandono de cargo a auséncia ndo justificada a 3 (trés)
reunides ordinarias sucessivas, de Diregdo Colegiada ou de Conselho Fiscal.

Artigo 85 - Ocorrendo o falecimento de membro da Direciio ou do Conselho Fiscal.
proceder-se-a na conformidade com os artigos 79° ¢ 80°.

Artigo 86 - Caso restem menos de 2 (dois) membros no Conselho Fiscal. a Diregdo
Colegiada ou a Junta Governativa Proviséria procedera as diligéncias necessarias a
realizagio de novas eleigdes para o Conselho Fiscal, em conformidade com este /g{/
Estatuto.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO DO SINDICATO ZF
Artigo 87 - Constitui patriménio do Sindicato:

a) as contribui¢gdes daqueles que participam da categoria representada, consoante do
artigo 6. alinea “a” deste Estatuto, bem como aquelas devidas pela categoria profissional
por forga de lei;

b) as doagdes ¢ legados:
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¢) os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;
d) os aluguéis de imdveis e juros de titulos e depositos;
) as multas e outras rendas eventuais.

Artigo 88 - Os titulos de renda e os bens imdveis s6 poderdio ser alienados mediante
permissdo expressa de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim.

§ 1° - Para alienagfio. locagdo ou aquisigdo de bens imoveis, devera ser realizada
avaliagio prévia pela Caixa Econdmica Federal, ou por qualquer outra organizagao
legalmente habilitada a tal fim, aprovada por Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 2° - A venda de imdveis serd efetuada pela Coordenagéo da Diregdo Colegiada da
Entidade, ap6s a decisdo da Assembleia Geral, mediante concorréncia publica. com
edital publicado na imprensa didria, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data
de sua realizagdo.

Artigo 89 - Todas as operagdes de ordem financeira e patrimonial serdio evidenciadas
por registros contabeis, executados sob a responsabilidade de contabilista legalmente
habilitado.

§ 1° - A escrituragio contabil a que se refere este artigo serd baseada em documentos de
receita e despesas, que ficardio arquivados nos servigos de contabilidade. a disposigao
dos associados e dos 6rgdos competentes de fiscalizagdo.

§ 2° - Os documentos comprobatorios dos atos de receita e despesa. a que se refere o
paragrafo anterior. poderdo ser incinerados, apos decorridos 5 (cinco) anos da data de
aprovagdo das contas por Assembleia Geral.

§ 3° - £ obrigatério o uso do Livro Didrio, encadernado. com folhas seguidas e /é{ /
tipograficamente numeradas, para a escrituragdo, pelo método das partidas dobradas,
diretamente ou por reprodugdo, dos atos ou operagdes que modifiquem ou venham a £
modificar a situagio patrimonial da entidade, o qual conterd respectivamente. na
primeira e na ultima paginas, os termos de abertura ¢ de encerramento,

§ 4° - Caso seja utilizado sistema mecénico ou eletronico para escrituragdo contabil, este
podera substituir o Didrio e os livros facultativos ou auxiliares por fichas ou formularios
continuos. cujos langamentos deverdo satisfazer a todos os requisitos € normas de
escrituracdo exigidas com relagio aos livros mercantis, inclusive no que diz respeito a
termos de abertura e de encerramento e numeragdo sequencial e tipografica.
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§ 5° - Na escrituragdo por processos de fichas ou formularios continuos, o Sindicato
adotard livro proprio para inscrigio do balango patrimonial e da demonstragdo do
resultado do exercicio. que conterd os mesmos requisitos exigidos para os livros de
escrituragao.

§ 6° - O Sindicato mantera registro especifico dos bens de qualquer natureza, de sua
propriedade, em livros ou fichas proprias, que atenderdio as mesmas formalidades
exigidas para o Livro Diario.

Artigo 90 - Os atos que importem em malversagio ou dilapidagio do patriménio do
Sindicato ficam equiparados ao crime de peculato, julgado e punido na conformidade da
legislagdo penal brasileira.

Artigo 91- No caso de dissolugdo do Sindicato, 0 que s6 se dard por deliberagdo
expressa da Assembleia Geral Extraordinaria para esse fim convocada e com a presenga
minima de 2/3 (dois tercos) dos associados quites. o seu patriménio, pagas as dividas
legitimas decorrentes de sua responsabilidade, serd doado ao Sindicato da mesma
categoria, ou de categoria similar ou conexa, inclusive Centrais Sindicais a critério da
Assembleia Geral que deliberou sobre a dissolugdo.

CAPITULO VII - DOS RECURSOS HUMANOS
Artigo 92 - A contratagdo de Recursos Humanos para o quadro permanente do
SINDIPETRO-RJ somente se dara por processo seletivo com divulgagio ampla nos

orgios de informagdo da entidade e divulgagdo no meio sindical.

Paragrafo tnico - A Diregdo Colegiada poderd, ainda, contratar assessorias para ocupar
cargos de confianga. mediante contrato de trabalho por prazo determinado ou outro

instrumento legal que expire até o final do respectivo mandato. ﬁ /
CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS %,x

Artigo 93 - Alteragdes estatutdrias que impliquem em mudangas na composigdo das
instancias deliberativas ou do Conselho Fiscal do Sindicato, ou, ainda. no processo
eleitoral. somente entrardo em vigor no respectivo mandato subsequente aquele em que
forem aprovadas.
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Artigo 94 - Enquanto ndo se constituir o Conselho de Representantes, as atribuigdes a
ele previstas no Artigo 7° serdo executadas pela Diregdo Colegiada.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 95 - Este Estatuto, hoje modificado, entra em vigor na data de sua modificagdo.
18/02/2020.

Rio de Janeiro. 18 de fevereiro de 2020.
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